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Determina n. 32 

L’anno 2023, addì 25 del mese di settembre, il sottoscritto avv. Sergio Cosentini, 

Amministratore Unico del Centro Ittico Campano SpA; 

Visti 

L'art. 1 della legge 241/90 (modificata e integrata dalla Legge 15/2005) sancisce che 

"L'attività amministrativa persegue i fini determinati dalla legge ed è retta da criteri di 

economicità, di efficacia e di pubblicità e di trasparenza, secondo le modalità previste dalla 

Legge nonchè dai principi dell'ordinamento comunitario"  

La propria determina n.  del 23 gennaio 2023, con cui veniva approvato il “Progetto 

Trasparenza” ed è stato nominato il dr Claudio D’Andrea, direttore amm.vo della Società, 

quale Responsabile Trasparenza e delegato all’attuazione del predetto progetto;  

 

Rilevato che 

le Aziende pubbliche devono adempiere alla sempre più articolata normativa sulla 

Trasparenza amministrativa ed il CIC si è dotata, giusta determina sopra richiamata, di un 

software per la gestione completa della trasparenza amministrativa che la piena 

conformità alle disposizioni del D. Lgs. 190/2012, D. Lgs. 33/2013, D. Lgs. 97/2016 e alle 

Linee Guida AGID per l’Accessibilità ; 

nell’ente è assente l’OIV o altro organismo con funzioni analoghe ed è pertanto necessario  

individuare un soggetto che provveda alla attestazione sull’assolvimento degli obblighi di 

trasparenza  e che attesti la presenza/assenza di un dato o di un documento oggetto di 

pubblicazione obbligatoria nella sezione «Amministrazione trasparente» o «Società 

trasparente» degli enti tenuti al rispetto del d.lgs. 33/2013. 

Premesso che 

Il “documento di attestazione” è il modello fornito annualmente da ANAC secondo cui deve 

essere resa l’attestazione. Tale documento deve contenere anche un’attestazione 

riguardo all’assenza di filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di ricerca 

web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione. 

L’unico organo di controllo statutariamente previsto è il Collegio Sindacale, e che quello in 

carica è in scadenza al 30.9.2023, tanto che si rende necessario procedere alla 

pubblicazione di avviso per la selezione dei componenti per il triennio 2023-2026. 

Per esigenze economiche ed organizzative appare opportuno affidare al nominando 

Collegio anche le attività di attestazione di cui al dlgs 33/2013 visto il profilo professionale 

dei selezionandi 
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• di approvare lo schema di AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA NOMINA 

DEI COMPONENTI L’ORGANO DI CONTROLLO (COLLEGIO SINDACALE) 

DELLA SOCIETA’ CENTRO ITTICA CAMPANA spa, qui allegato ; 

• di prevedere che il nominando Collegio Sindacale si occupi anche delle attività di 

attestazione di cui sopra e che sono disciplinate da art. 14, co. 4, lett. g), d.lgs. 27 

ottobre 2009, n. 150 - art. 2-bis d.lgs. 33/2013 - PNA 2019, Parte II, § 9. e Parte III, 

§ 4.4. - delibera ANAC 1134/2017; 

• di nominare il dott. Claudio D’Andrea , Responsabile del Procedimento. 

   

CENTRO ITTICO CAMPANO SPA 

Amministratore Unico 

 


